BLOCK

Vous voulez vous engager dans

I'associatif en étant indemnisé ?
Cette mission est peut étre pour vous ...

L’association parisienne STARTING-BLOCK, en partenariat avec sa plate-forme
lyonnaise, propose un poste de chargé de développement, en service civique
volontaire, pour 9 mois a partir de septembre (candidature a envoyer avant le 4 aout
2010).

STARTING BLOCK

Constituée d’étudiants et de jeunes professionnels, Starting-Block veut encourager les
jeunes a prendre un premier départ citoyen, en leur offrant de développer leur réflexion
sur le monde qui les entoure et en les initiant a la réalisation de projets collectifs
tournés vers les autres. En ce qui concerne le programme SENS qui est un programme
spécifique d’éducation a la solidarité et a la citoyenneté (http://www.starting-
block.org/ewb pages/i/index-sens.php), une équipe permanente et bénévoles
proposent des animations destinées aux jeunes et moins jeunes pour susciter la
réflexion autour de thématiques d’actualités, d’inter culturalité et de solidarité.

LA MISSION

Appui au développement de la plate-forme lyonnaise du réseau SENS:
Recrutement de bénévoles / formation des bénévoles aux jeux / travail sur les outils /
travail en partenariat avec le coordinateur de la plate-forme.

Appui au développement des autres plate-formes du Sud-Est de la
France (Grenoble, Marseille...) : En partenariat avec Paris, le volontaire aidera les
plate-formes naissantes a se constituer (organisation / supports pédagogiques /
formations mutualisées...etc.).

Développer la communication avec Starting-Block Paris et travailler sur la
visibilité du réseau en province : Le volontaire lyonnais sera le premier pour Starting-
block a étre délocalisé du siege, ce qui va permettre un travail de décentralisation des
formations et des actions (travail en partenariat étroit avec Paris)

Vous travaillerez en collaboration avec nos partenaires, ainsi qu’avec les membres et les
bénévoles des associations d’éducation a la citoyenneté et a la solidarité (Lyon
Solidaire, Enou Mama, Altair etc.).



Etre motivé(e) et curieux(se) ! Votre mission consistera en grande partie a aller vers
les autres et a vous intéresser a leurs initiatives.

Savoir communiquer en public et présenter un projet, vous I'avez compris ce poste
demande un bon sens relationnel (démarchage téléphonique, rendez-vous avec les
partenaires, etc.).

Avoir des compétences rédactionnelles et ne pas étre effrayé par les taches
administratives, car vous devrez rédiger les documents destinés a nos partenaires,
remplir des dossiers de subventions, faire des bilans et synthese de réunion, etc.

Pouvoir travailler en autonomie comme en équipe! En effet, vous devrez étre
organisé et capable de prendre des initiatives, tout en collaborant dans la bonne
humeur et I'efficacité avec toute une équipe.

Un intérét pour la vie associative et I'éducation populaire, ainsi qu'une expérience
dans le secteur de 'animation seront un atout, mais ne sont pas obligatoire.

Avoir du temps : il s’agit d’'une mission d’au minimum 24 heures hebdomadaires.
Aménageable en fonction de votre emploi du temps, elle est toutefois incompatible avec
des études lourdes. Mieux vaut étre en année de césure, avoir terminé ses études ou
avoir un emploi du temps léger...

Avoir entre 18 et 26 ans au moment de la signature du contrat.

Une indemnité mensuelle de 540 EUROS PAR MOIS est versée au volontaire, qui peut
exercer une activité paralléle rémunérée durant cette période.

Le Service Civique permet a tous ceux qui le souhaitent de s’engager pour une durée
déterminée dans une mission au service de la collectivité et de l'intérét général.
Plus d'infos sur le service civique : www.service-civique.gouv.fr/ <http://www.service-
civique.gouv.fr/>

Contactez Nadége REMBEAULT a : nadege@lyonadoublesens.com
Envoyez un CV et une lettre détaillant vos expériences associatives et vos motivations
avant le 4 aout 2010 (prévoir de pouvoir nous rencontrer le 5 etle 6 aout 2010).

A bientot!

Nadege,
Coordinatrice générale Afrikassoly - LADS



